
仕 様 書 

 

（業務の内容） 

地域連携ネットワークの構築及び事業の実施（実施事業） 

静岡県建設業協会は「中部圏建設担い手育成ネットワーク協議会」に参画しており、

東海 4県（岐阜、静岡、愛知、三重）の共同事業と静岡県単独の事業を以下のとおり実

施する。 

平成 27年度から産学官を交えた建設業の PR方法や入職者の離職防止活動として、技

術・技能者で入職 2～3年目の職員や新入社員を対象にした研修等の実施を予定。 

また、技術・技能労働者の高齢化に伴い、技術・技能の継承を進めるため、若年労働

者の入職を促進し、人材の確保を図るため、建設産業の若手経営者を対象に意見交換等

を実施する。 

平成 28 年度以降は、静岡県建設業協会及び建設産業団体連合会の会員企業に入職し

た工業高校の OB（技術・技能者）より、現役の工業高校生及び新規入職者に対して、

仕事のやりがい、アドバイスなどを行う OBサポーター事業を拡大する。 


