
仕 様 書 

（業務の内容）地域連携ネットワークの構築及び事業の実施（実施事業） 

奈良県建設業協会が専門工事業団体や行政、県下の工業高校等と連携し、担い手確保育

成の協議会を設置のうえ、建設産業のイメージアップや入職喚起につながる戦略的事業等

を実施し、将来にわたる建設産業の担い手確保・育成に資するものとする。   

（１）地域連携ネットワーク構築に向けた調査等  

専門工事業団体や行政、教育機関等の担い手確保育成に係る活動について調査し、関係

団体による担い手確保育成の協議会のあり方について検討のうえ、協議会を設置する。  

（２）教育訓練に資する取り組み  

   ① 入職前の職業教育の取り組みとして、県下の工業高校を対象として、教育訓練施設

を利用しての就業体験・出前講座などの諸事業を実施、建設業界への理解を深め、

入職促進に繋げる。  

   ② 会員企業単位での社内教育には限界があり、３５歳未満の若年入職者の不安解消の

ため就職時のフォローアップ研修を実施する。  

（３）担い手確保の取り組みに関する広報  

   ① なら わくわく けんせつ体験の開催  

   ② 担い手確保の取り組みを集約し関係機関との情報共有  

（４）事業の継続性の検討 


