
鹿児島県委託　平成２７年度　建設産業担い手確保・育成事業【技術力向上等事業】

第
３
回

新
入
社
員

研
修
会

　社会人・企業人としてスタートするにあたって、
仕事に対する心構えと、組織人として働くために
身に着けておきたい仕事の基本をマスターし、安
全管理や接遇マナー・話し方・プロ意識の習得を
目指した研修になります。

■ 仕事に対する心構えと組織人としての基本

■ 安全管理について

■ 社会人としての接遇マナー

対象者：第一回・第二回新入社員研修会を受講していない方で、入社３年以内の方。
　（事務・営業・技術者など特に職種は問いません）

定　員：５０名（最小開催人数１０名）

参加費：無　料
日　時

会　場

お問い合わせ

平　成
２８年 １月２２日( 金 )
9：00～ 16：30 (受付 8：30～）

鹿児島県建設センター５階
　　　　　　　５０１号室鹿児島市鴨池新町 6-10

一般社団法人鹿児島県建設業協会　人材育成対策室 〒890-0064
鹿児島市
鴨池新町
6―10Ｔ Ｅ Ｌ 0 9 9 - 2 3 0 - 0 0 8 1 Ｆ Ａ Ｘ 0 9 9 - 2 3 0 - 0 0 8 2

お 申 込 方 法

※ 当日は駐車台数に限りがございますので、なるべく公共交通機関をご利用ください。

別紙の出席希望者名簿に
ご記入の上ＦＡＸにてお
申し込みください。
（１月２０日 (水 )締切）


