
平成30年度 国土交通省受託事業 
受講 
無料 

平成31年 2月25日(月) 

14:00～16:30 (受付13:30～) 
名古屋 愛知建設業会館 

名古屋市中区栄3丁目28番21号 

        

セミナープログラム 

16：35～16：40      閉会  

15：55～16：35  京極 盛氏  （水谷工業株式会社 代表取締役） 

水谷工業（株）プロフィール 
  所在地：愛知県愛知郡 社員数：23名 資本金：1,000万円 完成工事高：392,550千円（平成30年3月期） 

 昭和50年創業。平成16年に社内組織改革を行い、正社員技能者による直轄施工体制に移行、「兄貴分制

度」などユニークな社内教育体制を整えた。「誇れ、助っ人稼業」をスローガンに、耐震補強工事やインフラの
維持・更新に欠かせないアンカー工・鉄筋工・型枠工・グラウト工・ひび割れ補修工・断面修復工等の多能工
化を推進している。       

人口減少や高齢化が進む中、 
建設産業においては、担い手不足が深刻化しており、 

「生産性の向上」が喫緊の課題とされています。 本セミナーでは生産性向上の一つの 
手段として、「多能工」に焦点を当て、多能工育成の現状や手法、有効性等について紹介いたします。 

 

ＣＰＤ 
ＣＰＤＳ 
対象 

（一財）建設業振興基金 経営基盤整備支援センター 
（株）建設産業振興センター 

ＴＥＬ：03-5473-4572   ＦＡＸ：03-5473-4594 

申し込み 
お問い合わせは 
こちらまで 

ＷＥＢまたはＦＡＸにてお申し込みください（詳細は裏面） 

14：00～14：15      主催者挨拶・本事業の趣旨説明   

15：45～15：55      休憩 

14：15～15：45  降籏 達生氏 （ハタコンサルタント株式会社 代表取締役）     

 学生時代に、映画「黒部の太陽」を見て、建設を生涯の仕事にすることを決意する。大阪大学工学部土木学
科卒業後、株式会社熊谷組に入社し、トンネル工事、ダ ム工事、橋梁工事に従事する。1995年、独立。ハタコ
ンサルタント株式会社の代表として、建設業界の革新、建設技術者の育成、ISOシステムの普及に全身全霊を
傾ける。「今すぐできる建設業の工期短縮」など著書多数。 

 ・建設業界の人手不足と多能工の必要性 
 ・多能工の育成方法はどのようにすべきか 
 ・多能工活用に適している工事・場面とは 
 ・多能工推進の効果・メリット   
 ・生産性向上に向けた働きやすさ・働き方改革とは   など 

 【主な内容】 



主催・問い合わせ 
（一財）建設業振興基金 経営基盤整備支援センター 
（株）建設産業振興センター 

ＴＥＬ：03-5473-4572   ＦＡＸ：03-5473-4594 

対象者   建設会社経営幹部、労務管理担当者 
         技術者・技能者、行政関係者 等 

受講料    無 料 

※この申込書にご記入いただいた情報は、当セミナーの管理・運営に利用
させていただきます。また、次年度以降の当該目的の事業に利用させてい
ただく場合があります。 

CPD・CPDS             
■CPDを申請される場合は、会場の名簿にＩＤと氏名をご記入ください。 
■CPDSを申請される場合は、学習履歴の申請はご自身で行ってください。 

申込用紙 

ＦＡＸ番号   ０３－５４７３－４５９４ 

定  員    １００名  （定員になり次第締め切らせていただきます） 

【交通のご案内】 
 

会  場    愛知建設業会館 
名古屋市中区栄3丁目28番21号 

地下鉄名城線「矢場町」駅下車、4番出口より徒歩3分 

　２月２５日（月） １４:００～ 名古屋 愛知建設業会館

フリガナ

氏　　名

フリガナ

勤務先名

勤務先

所在地

TEL FAX
E-mail

CPD・CPDS

申請の有無

御社の経営課題、講師への質問等

□　CPＤ　　　　　□　CPDS　　　　□　なし

日時・会場

役　　職

ＣＰＤ２単位 ・ ＣＰＤＳ３ユニット 

http://www.kensetsu-kikin.or.jp/tanoukou/ 

申込方法 ②  ＦＡＸにて申込み     

申込方法 ①  ＷＥＢにて申込み      

 下記にご記入の上、FAXで送信してください。 

建設業振興基金  HP 

（一財）建設業振興基金 HP  トップから、 
右記バナーをクリックしてお申し込みください。 ＱＲコードはこちら 


